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II. PROPOSITOGENERALDELCURSO

El proposito del curso consiste en introducir al estudiante en el analisis de la Administracion Publica, su estructura,funcionamiento, atribuciones y
finalidad asi como el régimen patrimonial del Estado a partir de la definicion del DerechoAdministrativo, explicando las distintas formas de
organizacion administrativa gue asume.

Asimismo, el curso de Derecho Administrativo se encuentra disefiado para que el alumno. Una vez comprendiendo laestructura y funcionamiento
de la Administracion Publica, analice los actos administrativos, desde su fundamentoconstitucional hasta su concrecion en la voluntad estatal,
pasando por el procedimiento administrativo que le sea relativo,y pueda ser capaz de explicar la naturaleza de los procedimientos
administrativos y los actos resultantes de ellos.

La unidad de aprendizaje se ubica en el area de derecho administrativo v fiscal, guarda relacion estrecha con derecho Fiscal y Derecho
Procesal Administrativo

I1I. COMPETENCIADELCURSO

Analizar el marco juridico de fa administracidon publica federal y local, tomando en cuenta su estructura, composicidén y funcionamiento, para
explicar sus procedimientos y actos administrativos, en particular los realizados en la prestacion de los servicios publicos, con una actitud critica
, reflexiva, honesta y responsable.

IV. EVIDENCIA (S) DEDESEMPENO

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

Elaborar un trabajo de investigacién relacionado con la administracion publica federal y estatal, el cual se expondra en clase, dicha presentacion
tendra los siguientes requisitos: el material se presentara en Power Point, y el trabajo de investigacion debera de cumplir con los siguientes
requisitos: indice, introduccion, desarrollo de los temas asignados, conclusién y bibliografia.




V. DESARROLLOPORUNIDADES

UNIDAD I: DERECHO ADMINISTRATIVO

COMPETENCIA:Analizar los antecedentes del derecho administrativo y sus elementos generales, mediante el estudio e investigacion de los temas que incluyen el ambito del derecho administrativo,
para ubicarlo dentrode las funciones reguladas por el Estado, en el marco de la practica juridica, con actitud critica , reflexiva, honesta y responsable.

CONTENIDO:

Encuadre DURACION: 10 Horas
1,1. La ciencia del Derecho Administrativo;

1.2. Definiciones;

1.3. Fuentes;

1.4. Ramas especializadas del Derecho Administrativo:

1.5. Codificaciones del Derecho Administrativo en México;

1.6. Las personas juridicas en el Derecho Publico;

1.7. Las funciones del Estado, formales y materiales;

1.8. La rectoria econdmica del Estado.




UNIDAD II.: LA ADMINISTRACION PUBLICA.

COMPETENCIA: Analizar la naturaleza juridica de la Administracion Pdblica, su estructura, funciones, organizacion y atribuciones en el Estado Mexicano, asf corno su régimen juridico, mediante la
identificacion de las diferentes formas de organizacion administrativa, a fin de constatar objetivamente su importancia en la relacion entre la Administracién Pblica y el Gobernado, con actitud critica,
reflexiva, honesta y responsable.

CONTENIDO: DURACION:8 Horas
2.1. Definicién; Puntos de vista. Clasificacion;
2.2 Formas de Organizacion Administrativa;
2.2.1. La centralizacion;

2.2.2. La Desconcentracion;

2.2.3 La Descentralizacién;

2.2.4 La Empresa Publica;

2.3 Elementos de la Administracién Publica;
2.4 Organos del Estado;

2.4.1 Concepto;

2.4.2 Personalidad,;

2.4.3 Relaciodn de jerarquia.

2.4.4 Titulares;

2.5 La administracién Publica del estatal




UNIDAD lli: LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

COMPETENCIA: Identificar las Instituciones que integran la Administracién Pablica Federal, distinguiéndola de la administracion Pablica local, analizando la informacion relativa, para lo cual estudiara
las disposiciones legales aplicables,y valorar su ambito de competencia en el contexto de la organizacion administrativa del Estado mexicano, con actitud critica , reflexiva, honesta y responsable.

CONTENIDO: DURACION: 7 Horas

3.1. Bases Constitucionales;

3.2. Ley Organica de la Administracién Plblica Federal;
3.3. La Administracién Puablica centralizada;

3.3.1. Naturalezz;

3.3.2. Estructura;

3.4. La Administracion Pablica Paraestatal;

3.4.1. Ley federal de las Entidades Paraestatales;
3.4.2. Organismos descentralizados;

3.4.3. Empresas de Participacion Estatal;

3.4.4. Fideicomisos Publicos;




UNIDAD IV: LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

COMPETENCIA: Identificar las instituciones que integran la Administracion Publica local, distinguiéndola de la administracion Publica Federal, . analizando la informacién relativa, para lo cual estudiara
las disposiciones legales aplicables en el &mbito local y valorar su ambito de competencia en el contexto de a organizacion administrativa del Estado mexicano, con actitud critica , reflexiva, honesta y
responsable.

CONTENIDO: DURACION: 7 Horas
4.1. Bases Constitucionales;

4.2. Ley Orgénica de la Administracion Pablica del Estado de Baja California;

4.3. La Administracion Publica Centralizada;

4.3.1. Naturaleza;

4.3.2. Estructura;

4.4, La Administracién Publica Paraestatal;

4.4.1. Organismos descentralizados;

4.4.2. Empresas de Participacion Estatal;

4.4.3 Fideicomisos Publicos;




UNIDAD V: EL ACTO ADMINISTRATIVO

COMPETENCIA: Definir el Acto Administrativo, distinguiéndolo de otros actos y hechos juridicos, identificando sus elementos y requisitos, asi como, analizando el campo de aplicacién del derecho
administrativo,para valorar su ubicacién dentro del marco del Estado en general y de la Administracion Publica en particular, con actitud critica . reflexiva, honesta y responsable.

CONTENIDO:

5.1. Teoria General del Acto Administrativo;
5.1.1. Actos juridicos;

5.1.2. Hechos juridicos;

5.2. Actos Administrativos;

5.3. Concepto de Actos Administrativo;,

5.4. Elementos del Acto Administrativo,
5.4.1. Sujeto;

5.4.2. Manifestacion exterior de la voluntad;
5.4.3. Objeto;

5.4.4. Forma (Produccion del acto administrativo).
5.5. Requisitos.

5.5.1 Requisitos constitucionales;

5.5.2 Requisitos legales.

DURACION: 12 Horas




UNIDAD VI: EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.

COMPETENC!A:.Exp!icar los elementos basicos en materia de procedimiento administrativo, de conformidad con su estructura y fundamentos a fin de que distinga su naturaleza juridica, analizando la
Ley Federal de Procedimiento Administrativo, revisando su contenido a fin de explicar con objetividad los diferentes procedimientos administrativos, con actitud critica , reflexiva, honesta y responsable.

CONTENIDO:

6.1. Proceso y procedimiento administrativo;

6.1.1 Concepto y elementos de ja definicién;

6.2 Origen y motivos de ja Ley Federal de Procedimiento Administrativo;
6.3.1 Ambito de aplicacion;

6.3.2 Actividades que regula;

6.4. Etapas y fases del procedimiento administrativo en la Ley;

8.5. Supuestos de terminacién, de caducidad, de improcedencia y sobreseimiento;

DURACION: 10 Horas




UNIDAD VII: LA VISITA DOMICILIARIA.

COMPETENCIA: Explicar los fundamentos y las etapas de la visita domiciliaria come un procedimiento administrativo, para valorar la pertinencia en el contexto de los demas actos administrativos, con
actitud ordenada, reflexiva, honesta y responsable.

CONTENIDO: DURACION: 6 Horas
7.1 Concepto de visita domiciliaria;

7.2 Tipos de la visita domiciliaria;

7.3 Naturaleza juridica de la visita domiciliaria;

7.4 Etapas de la visita domiciliaria

UNIDAD VIII: REGIMEN PATRIMONIAL DEL ESTADO

COMPETENCIA: Explicar el origen, organizacion y elementos del patrimonio del Estado Mexicano, mediante el estudio de las normas aplicables al patrimonio del Estado,para comprender su
importancia en el contexto de la actividad estatal en relacién con los particulares, con actitud ordenada , reflexiva, honesta y responsable

CONTENIDO: DURACION: 8 Horas
8.1. Patrimonio del Estado;

8.2. Bienes del dominio Publico y del Dominio Privado;

8.3. La propiedad territorial del Estado y los limites y modalidades a la propiedad privada;

8.3.1. La nacionalizacion;

8.3.2. La confiscacion;

‘8.3.3. El decomiso;

8.3.4. La requisa;

8.3.5. La expropiacion.




UNIDAD IX: EL SERVICIO PUBLICO.

COMPETENCIA: Diferenciar las caracteristicas del servicio ptibico en México, distinguiéndolode otra clase de servicios, destacando su impoertancia y razon de ser en el marco de las actividades del

Estado, para comprender la prestacién de los servicios publicos, con actitud critica , reflexiva, honesta y responsable.
CONTENIDO :

9.1. Nociones generales;

9.2. Teorias del servicio publico;

9.2.1. Criterio subjetivo u organico;

9.2.2. Criterio material;

9.2.3. Criterio formal;

9.3. Concepto de servicio publico, elementos de su definicién;

9.4. Creacidén, modificacion y extincion de los servicios ptblicos;

9.5. Bases Constitucionales y jurisprudencia relativa al Servicio Publico en México;

9.6. Clasificacién del Servicio Publico.

DURACION: 6 Horas




NOMBRE DE LA UNIDAD X: CONCESIONES, PERMISOS Y LICENCIAS.

COMPETENCIA: Analizar las figuras de la concesion, los permisos, las licencias, identificando sus caracteristicas, para comprender las diferencias entre cada una de las mismas Y Sus repercusiones
en la relacion entre la Administracion Publica y el Gobernado, con actitud critica, reflexiva, honesta y responsable.

CONTENIDO: DURACUON: 8 HORAS
10.1. Concepto de concesion administrativa;

10.2. Naturaleza juridica de la concesion administrativa;

10.3. Elementos subjetivos de la concesidn administrativa;

10.4. Principios gue rigen la concesién;

10.5. Actos de aprobacion;

10.5.1. Autorizacion;

10.5.2. Permisos;

10.5.3. Licencias;

10.6. Caracteristicas que distinguen a la concesion administrativa de otros actos administrativos

10.7. Régimen juridico;




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No.
dePractic
a

Competencia(s)

Descripcion

Materialde
Apoyo

Duracion

1.

Analizar las diversas actividades del
Estado, a partir de la revision detesis
jurisprudenciales, ordenamientos
juridicos para conocer los criterios que
sirven de base en la estructura de las
funciones del Estado, con actitud
critica, disposicién al trabajo en equipo
y responsabilidad.

Se integran en equipos, para analizar la
doctrina asi como diversas tesis
jurisprudenciales, ordenamientos
juridicos para conocer los criterios que
sirven de base para la estructura de las
funciones del estado, para
posteriormente realizar un resumen de
la informacién.

Ley Organica
de la
Administracion
Publica
Federal,
Constitucién
Politica de los
Estados Unidos
Mexicanos
publicaciones
de
jurisprudencias.

3 HORAS

Analizar las diversas organizaciones
con las que el Estado realiza sus
funciones, mediante el estudio de la
Ley Organica de la Administracién
Plblica Federal, estableciendo cuales
son las funciones y fines de las
empresas para determinar como
ayudan a desarrollar o desempenfar las
actividades del Estado, con actitud
critica, disposicidn al trabajo en equipo
y responsabilidad.

A partir de la lectura la Ley Organica de
la  Administracibn  Publica Federal
explicarcuales son las funciones y fines
de las empresas y como ayudan a
desarrollar o desempenar las funciones
del Estado.

Ley Organica
de la
Administracion
Publica
Federal,
Constitucién
Politica de los
Estados Unidos
Mexicanos,
publicaciones
de
jurisprudencias

3 HORAS




Analizar las caracteristicas del acto | El alumno debera analizar los diversos | Constitucion
administrativo sus elementos formales | ordenamientos que regulan el acto || Politica de los
o materiales asi como la necesidad | administrativo y su aplicacion practica | Estados Unidos
gue tiene la administracion publica de | en diversas areas tanto en la fiscal | Mexicanos,
emitir dichos actos administrativos | como en cualquier otra a fin de| Cédigo Fiscal| 3 HORAS
para poder realizar sus funciones, | comprender sus requisitos y sus efectos | de la
mediante el estudio de los diversos | en el desarrollo de la actividad del | Federacion,
ordenamientos que regulan el acto | estado. Ley Federal de
administrativo y su aplicacion practica Procedimiento
en diversas areas tanto en la fiscal Administrativo,
como en cualquier otra a fin de jurisprudencias.
comprender sus requisitos y sus

efectos en el desarrollo de la actividad

del estado, con actitud critica,

disposicion al trabajo en equipo vy

responsabilidad.

Analizar la necesidad que tiene el El alumno deberda realizar un caso | Constitucion
estado de realizar actos de molestia o | practico de visita domiciliaria analizando || Politica de los
actos administrativos y en especial la | la ley aplicable asi como la doctrina en | Estados Unidos | 3 HORAS
visita domiciliaria asi como | su caso, se sugiere una visita al| Mexicanos,
concientizarlo para que se lleve a cabo | departamento de auditoria del estado o | Codigo  Fiscal
las mismas de la mejor manera posible | a la administracion local de auditoria | de la
y cuales son las consecuencias de no | dependiente del SAT Federacion,

atender dichas visitas, realizando un
caso practico de visita domiciliaria
analizando la ley aplicable asi como la
doctrina en su caso, con actitud critica,
disposiciébn al trabajo en equipo vy
responsabilidad.

Ley Federal de
Procedimiento
Administrativo,
jurisprudencias




Analizar el régimen patrimonial del

Mediante la identificacidn y

Constitucion

estado distinguiendo los bienes || diferenciacién de la aplicacién concreta | Politica de los

nacionales y los bienes del dominio | de estos actos administrativos, con | Estados Unidos

publico , asi como las facultades para | actitud critica, disposicién al trabajo en | Mexicanos, 3 HORAS
la nacionalizacion, o confiscacién, | equipo y responsabilidad. Cédigo Fiscal

decomiso, requisa y expropiacion, de la

cuales son sus requisitos y sus Federacion,

procedencias, paraidentificar y Ley Federal de

diferenciar estos actos administrativos, Procedimiento

con actitud critica, disposicién al Administrativo,

trabajo en equipo y responsabilidad. jurisprudencias

Analizar por qué, el Estado presta el | Mediante el analisis de las leyes | Constitucion

servicio publico 'y, porqué en | aplicables debera conocer las || Politica de los

ocasiones realiza concesiones, | necesidades que tiene el estado para | Estados Unidos

permisos y licencias, realizando una | prestar dichos servicios publicos, asi| Mexicanos,

investigacion  practica  con las | como en qué grado le da participacién a | Codigo  Fiscal 1 HORA
dependencias pertinentes, para | la iniciativa privada para la realizaciéon || de la

conocer las necesidades que tiene el | de dichos fines. Federacion,

estado de prestar dichos servicios
publicos, asi como en qué grado le da
participacion a la iniciativa privada
para la realizacion de dichos fines, con
actitud critica, disposicién al trabajo en
equipo y responsabilidad.

Ley Federal de
Procedimiento
Administrativo,
jurisprudencias




Vil. METODOLOGIA DE TRABAJO

Las actividades didacticas del docente se orientaran al desarrollo de un proceso de ensefianza aprendizaje centrado en el estudiante y cuyos resultados deberan traducirse en aprendizajes

significativos; Para ello, el docente hara uso de las técnicas y estrategias que sean pertinentes para tales fines, privilegiando aguellas que propicien la participacion activa del alumno, todo esto en un
ambiente colaborativo.

Las técnicas sugeridas pueden ser:

A) Trabajos grupales. en sus distintas modalidades;
B} Investigacién como herramienta de estudio;

C) Reporte de lecturas de textos;

D) Exposicion del alumno y del docente;

E) Elaboracidn detrabajo de investigacion.

VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

° Participacion en clase apegéndose a las tematicas abordadas: 10%
L Dos examenes: 70%
] Trabajo de Técnicas investigacion y exposicién: 20% Elaborando un trabajo de investigacion el cual se expondra en clase, dicha presentacion tendra los siguientes requisitos: el material

se presentard en Power Point, y el trabajo de investigacion debera de cumplir con los siguientes requisitos: indice, introduccion, desarrollo de los temas asignados, conclusién y bibliografia.




IX. BIBLIOGRAFIA

Basica
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Derecho administrativo 1.er curso, editorial Oxford, Rafael I.
Martinez Morales. 2011

Lecc'i‘onés de derecho tributario, Editorial, Cengage Learning,
Antonio Jiménez Gonzalez 2009.

DELGADILLO Gutiérrez, y Lucero Espinoza, Compendio de Derecho
administrativo, Ed. Porra, México, 2012.

ACOSTA Romero, Miguel, Compendio de Derecho Administrativo.
Ed, Porrda. México, 2003.

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Ley Federal del Procedimiento Administrativo

Ley Qrganica de la Administracién Publica Federal
Cédigo Fiscal de la Federacion.

RolandXopa, José; derecho administrativo, Ed. Oxford, México,
2010

e ACOSTA Romero, Miguel, Derecho Administrativo .Ed., Parma. México,
2012.

e FRAGA, Gabino. Derecho Administrativo, Ed. Porriia.México2006.

e MARTINEZ MORALES, Rafael, Derecho Administrativo, 1er, y 2do.
Cursos, Ed. Oxford, México, 2011°

e Los derechos fundaméntales, Maurizio Fioravanti, presentaciéon de
Clara Alvarez Alonso Ed. Trotta 2009
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